Merci et bravo

Merci et bravo a toutes nos équipes pour les résultats extraordinaires du premier semestre
gui nous ont fait gagner un maximum d’argent !!

Merci et bravo a notre Direction qui vient de nous prendre pour des moins que rien , car si
nos attentes étaient énormes , notre déception I’est bien plus encore !

Si nous étions dans un groupe en difficulté on pourrait avoir de la compassion , mais la ,nous

1°" proposition

1000 euros net d'impodts pour les salaires inferieur a 2X le smic

750 euros net d’'imp6t pour les salaire entre 2 et 3 fois le smic

500 euros imposable et soumis a cotisation ( CSG et RDS ) pour les salaires supérieurs
FO avait proposé une AG identique pour tous pour une équité totale concernant cette
perte de pouvoir d’achat

Merci et bravo a notre direction qui vient de diviser les salariés et créer de jolies
frustrations en proposant des sommes différentes

2éme proposition

Des NAO anticipées
Merci et bravo des promesses et apres ???

On calme le 1*" mécontentement et on en remet une seconde couche avant la fin de I'lannée
ainsi pour le démarrage du MONSTER toutes les équipes seront calmées et a nous les
lauriers d’un joli démarrage !! elle est pas belle la vie !!

Quand on regarde et que I'on analyse ce qui vient de se passer on peut encore dire
Merci et bravo
POUR CETTE PRIME ET LE FIASCO QUI VA SUIVRE

POUR LES DECEPTIONS ET DIVISIONS CAUSEES



Quand on pense qu’ il y a une semaine on nous offrait un barbecue convivial maintenant
on peut dire que ¢a fait cher pour une saucisse ou une merguez !!

A l'instant ou j’écris ce tract ( le 08 sept 2022 a 15h00 ) les autres sites n’ont pas bougé !! il
faut savoir que nos réunions étaient les mémes et les propositions identiques

De par nos expériences passées , FO reste prudent et n’a nullement été averti de ce
débrayage spontané

Y aura-t-il des actions a court termes ? ON EN DISCUTERA ENSEMBLE mais quoi que vous
fassiez nous respecterons le choix de chacun !!

VOS ELUS FORCE OUVRIERE




