Ce qu’attendent les salariés de Coca-
Cola Entreprise Grigny pour 2005 :

Dans le Mouvement du 10 mars 2005, les syndicats CDFT,
CGT et Force Ouvriére appuient

1) La demande d’une réelle augmentation
générale des salaires

2) La demande d’une prime compensatoire pour
l’intéressement non percu

3) La volonté de ne pas travailler un jour
supplémentaire pour le Lundi de Pentecote

Soyons tous solidaire ce 10 mars pour que les négociations
aboutissent a des solutions satisfaisantes pour tous les
salariés : ouvriers, employés, maitrises et cadres.

Nota : Au 8 mars, Pemployeur ne propose que 1% d’augmentation a la
signature et 0.8% en septembre. De qui se moque-t-on ?

L’intersyndicale du Mouvement




