
 

      Usine de CASTANET 
 

Inadmissible ! 
 

Retard et erreur sur la prime d’intéressement et de la 
participation ! 
Erreur sur les chèques vacances ! 
Erreur en permanence sur les fiches de paie ! 
Erreur sur le paiement de la pause repas ! 
… 

 

NOUS NE VOULONS PLUS VOIR D’ERREURS SUR CES SUJETS ! 
 

Trop c’est trop ! 
 

Vous comprendrez notre mécontentement lorsque vous nous 
demandez d’être à l’écoute de nos clients et que vous-mêmes, vous 
n’entendez pas vos propres salariés !  
 

Nous estimons avoir été suffisamment patients et vous ne nous 
laissez pas d’autre choix pour nous faire entendre. Nous n’abusons 
pas du droit de grève. Mais si pour être entendu, il faut en arriver là, 
nous agirons. 
 

Faut-il faire une journée de mobilisation pour attirer toute votre 
attention, et que vous sachiez, enfin, nous écouter. 
 

Vos salariés ! 
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